
Clustermanager

Wat je gaat doen

Directe aansturing van ongeveer 45 collega’s, verdeeld over 4 locaties in de Hazerswoude-

Dorp

●

Actief netwerken en contact houden met stakeholders, zoals (school)directies●

Je werkt nauw samen met de scholen in Hazerswoude-Dorp●

Je gaat aan de slag met het vertalen van de pedagogische visie van Junis, binnen het

cluster  

●

Je bent verantwoordelijk voor verschillende stromen van informatie-uitwisseling. Zowel naar

de medewerkers, maar ook naar de ouders van het kind 

●

Je houdt je bezig met de interne bedrijfsvoering, zodat de dagelijkse gang van zaken verloopt

volgens de richtlijnen 

●

Je bent en blijft op de hoogte van actuele ontwikkelingen binnen de pedagogiek,

kinderopvang en wet- en regelgeving. Of je bent bereid dit te leren.  

●

Wie wij zoeken

Je hebt een ondernemende instelling en een gezonde dosis lef ●

Je bent een inspiratie voor je collega’s, waarbij je hen coacht en motiveert  ●

Je vindt het fijn om in een dorpse dynamiek werkzaam te zijn●

Je hebt minimaal 4 jaar relevante werkervaring in een leidinggevende functie, binnen de

kinderopvang of het primair onderwijs 

●

Aantoonbaar HBO werk- en denkniveau ●

Je hebt kennis over en een visie op de samenwerking tussen de kinderopvang en het

onderwijs 

●

Je focust je op de talentontwikkeling binnen de organisatie en integraal bij bestaande

partners.

●

Wat je bij ons vindt

Een team van 24 bevlogen clustermanagers, die allemaal verantwoordelijkheid dragen over

ongeveer 45 medewerkers, verspreid over meerdere opvanglocaties 

●

Alle vrijheid voor jouw persoonlijke ontwikkeling●

Je krijgt de kans onze unieke leergang Natuurlijk Leiderschap te volgen.●
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